
 《汽车文化》课程标准 

一、课程基本信息 

课程编码 02072 课程性质 必修课 课程类别 专业课程 适用专业 
3 年制高职
新能源汽车 

开设学期 第五学期 学时/学分 34/2 
编制人 刘文苹 审核人  

编制时间  审核时间  

课程定位 

通过本课程的学习，使学生较系统地掌握汽车文化的内容，了解汽车的历史和未来，以

及相关知识和实际应用。获得基本的理论基础知识、方法和必要的应用技能；认识到这门课

程的实用价值，增强应用意识；逐步培养学生学习专业知识的能力以及理论联系实际的能力，

为学习后继课程和进一步学习现代科学技术打下专业基础；同时培养学生的创新素质和严谨

求实的科学态度以及自学能力。 

课程目标 

本课程是汽车相关专业的一门专业课程，培养学生掌握汽车文化的基本知识，了解中

国汽车发展情况和汽车电子化、汽车网络化技术，理解并掌握中国汽车发展史，汽车电子

化、汽车网络化；学习智能运输系统与汽车智能化、清洁能源汽车、新材料及其应用，具

备从事汽车检测与维修专业技术应用性人才所必需的基本知识。 

二、课程对应的岗位及能力要求 

岗位任务 能力要求 

汽车销售 能够正确的介绍车型和特点，了解它的文化 

汽车售后     能够正确的介绍车型和特点，了解它的文化 

汽车展厅主管     能够正确的介绍车型和特点，了解它的文化 

三、课程基本目标 

能力描

述 
知识目标 职业技能目标 职业素养目标 

专业 

能力 

1.掌握汽车检测与诊断专

业基础知识； 

2.掌握汽车检测与诊断的

基本方法和技能； 

3.对汽车进行检测与诊断

作业。 

1.具备基本的计算机操作

能力； 

2.具有使用外语专业资料

的能力； 

3.具备一定的机械、电工、

电子等技术应用技能； 

4.掌握汽车构造及原理； 

5.掌握汽车电子、电气原理

和维修诊断知识与技能； 

6.掌握汽车电子产品检测、

质量管理知识与技能； 

7.具有安全文明生产和环

境保护的相关知识和技能。 

1.独立自主的思维； 

2.团队协作的愿望； 

3.极强的沟通能力； 

4.职业幸福感； 

5.企业忠诚度。 

社会 1.思想品德的学习； 1.具有良好的职业道德，遵 1.独立自主的思维； 



能力 2.职业素养的学习； 

3.人际关系的学习； 

4.沟通能力的培养； 

5.忠诚度的学习。 

纪守法； 

2.具有良好的人际交流和

沟通能力； 

3.具有良好的团队合作精

神和客户服务意识。 

2.团队协作的愿望； 

3.极强的沟通能力； 

4.职业幸福感； 

5.企业忠诚度。 

方法 

能力 

1.企业管理知识学习； 

2.企业认知； 

3.管理能力训练。 

1.制定工作计划能力； 

2.能借助网络、文件资料等

手段学习新技术、新知识的

能力； 

3.独立学习新技术能力； 

4.评估总结工作结果的能

力。 

1.独立自主的思维； 

2.团队协作的愿望； 

3.极强的沟通能力； 

4.职业幸福感； 

5.企业忠诚度。 

职业技能证书考核要求  

四、教学内容及学时分配 

内容说明 

本课程是新能源汽车维修技术和汽车电子技术专业的一门专业课程，其内容包括： 

第一章 汽车的诞生与发展 

第二章 世界经典名车 

第三章 车标欣赏 

第四章 汽车知识荟萃 

第五章 汽车运动 

第六章 中国汽车之路 

第七章 现代汽车科技 

教学内容 

序号 知识模块 考核目标 学时分配 

1 

第一章 汽车的诞生与发展 

第一节 诞生前夜；  

第二节 内燃机的诞生； 

第三节 最初在各国的发展； 

第四节 给世界装上车轮； 

第五节 黄金 30 年代； 

第六节 战场上的勇士—JEEP； 

第七节“寿星”甲壳虫； 

第八节 战后新发展； 

第九节 百花争艳的年代； 

第十节 石油危机以后的汽车。 

 

汽车诞生前的基础条件

和诞生；汽车最初在各

国的发展；著名的世界

之车，汽车大公司兴衰

转变。 

10学时 

2 

第二章  世界经典名车 

第一节 古董老爷车； 

第二节 经典老爷车； 

第三节 现代超级跑车； 

第四节 世界主要汽车公司名牌轿车大观； 

第五节 商用车。 

著名老爷车、.经典跑

车、现代超级跑车、名

牌轿车、商用车 

 

4学时 

3 

第三章  车标欣赏 

第一节 欧洲主要汽车公司车标； 

第二节 美洲主要汽车公司车标； 

第三节 亚洲主要汽车公司车标。 

欧洲车标、每周车标、

亚洲车标 
4学时 



 

4 

第四章  汽车知识荟萃 

第一节 汽车的分类和总体结构； 

第二节 汽车的相关知识； 

第三节 汽车公害与环保问题； 

第四节 汽车召回制度； 

第五节 汽车收藏； 

第六节车史钩沉。 

能掌握汽车分类、总体

结构、相关知识、公害

与环保、召回制度、汽

车收藏、车史钩沉 

4学时 

 

5 

第五章  汽车运动 

第一节 汽车运动概述； 

第二节 方程式汽车赛； 

第三节 非方程式汽车场地赛； 

第四节 汽车拉力赛； 

第五节 其他汽车运动。 

能了解汽车运动基本方

式及其影响 
4学时 

6 

第六章  中国汽车之路 

第一节  创业；              

第二节  发展； 

第三节  机遇与挑战。             

中国汽车发展史，汽车

电子化、汽车网络化 

4学时 

 

7 

第七章  现代汽车科技 

第一节  汽车电子化 

第二节 汽车网络化 

第三节 智能运输系统与汽车智能化 

第四节 清洁能源汽车 

第五节 汽车新材料及其应用。 

智能运输系统与汽车智

能化、清洁能源汽车、

新材料及其应用 

4学时 

 

学习基础 

1.前导课程： 

    《汽车机械基础》、《电工基础》、《液压与气动》、《单片机 C语言设计》、《机械制图与 CAD》、

《汽车电器》、《汽车构造》、《汽车电子控制技术》、《电动汽车控制技术》、《传感与检测技术》。 

2.服务课程： 

本课程为学年末综合应用专业课程，学习本课程后为毕业综合实习和顶岗实习做充分准

备。 

3.学生基础： 

本课程为专业基础课程，其前导课程应为：汽车机械基础、汽车电子技术、汽车构造、

汽车电器、汽车自动变速器构造与检修、汽车自动变速器构造与检修、传感与检测技术、汽

车电子控制技术、汽车空调、液压与气动等； 

学生基础：具有一定的汽车结构、汽车机械、汽车电子基本知识；阅读和绘制汽车机械图纸

和汽车电路的能力、掌握了汽车结构、原理的基础知识；同时具有一定的自学能力。 

 

考核评价 

汽车的诞生与发

展 

 

世界经典名

车 

 

车标欣赏 

 

汽车知识荟

萃 

 

汽车运动 

课堂练习+习题作

业 

课堂练习+习

题作业+实验 

课堂练习+习

题作业+实验 

课堂练习+习

题作业+实验 
课堂练习+习题作业 

5% 20% 20% 10% 10% 



中国汽车之路 

 

现代汽车科
技 

   

课堂练习+习题作

业 

课堂练习+习

题作业+实验 
   

20% 15%    

课程教学效果评价方法： 

1.学生评价； 

2.教师自我评价； 

3.同行评价； 

4.督导评价。 

 

五、教学设计及教学方法 

1、总

体 教

学 设

计 

1.全部课程按照章节内容分为 7个模块，每个模块根据其任务的要求不同分为若干个项目； 

2.学生分成若干学习小组组成学习团队；  

3.考核内容包括：团队协作能力、个人表达能力、知识拓展能力及实操能力。 

2、项

目 / 情

景 教

学 方

法 

序

号 
教学任务/情景实施 教学方法 

1 

第一章 汽车的诞生与发展 

任务一：汽车诞生前的基础条件和诞生 
任务二：汽车最初在各国的发展 
任务三：著名的世界之车，汽车大公司兴
衰转变 

现场教学： 
多媒体教学、小组讨论 
多媒体教学、小组讨论 
多媒体教学、小组讨论 

2 

第二章  世界经典名车 

任务一：著名老爷车、.经典跑车、现代

超级跑车 

任务二：发动机功率的检测 

现场教学： 
多媒体教学、小组讨论 
 
多媒体教学、小组讨论 
 

3 
第三章  车标欣赏 
任务：欧洲车标、每周车标、亚洲车标 

现场教学： 
多媒体教学、小组讨论 
 

4 

第四章  汽车知识荟萃 
任务：能掌握汽车分类、总体结构、相关
知识、公害与环保、召回制度、汽车收藏、
车史钩沉 

 

现场教学： 
多媒体教学、小组讨论 
 

5 
第五章  汽车运动 

任务：了解汽车运动基本方式及其影响 

现场教学： 
多媒体教学、小组讨论 
 

6 
第六章  中国汽车之路 
任务：中国汽车发展史，汽车电子化、汽
车网络化 

现场教学： 
多媒体教学、小组讨论 
 

7 

第七章  现代汽车科技 

任务：智能运输系统与汽车智能化、清洁

能源汽车、新材料及其应用 

现场教学： 

多媒体教学、小组讨论 

 



教学条件 

媒    体：教学课件、教学视频、多媒体教学设备、网络设备。 

工具设备：多媒体设备，相关实训设备。 

师    资：专职教师 1人，设备管理人员 1人。 

场景要求：网络及多媒体教室，实训室。 

教学资源 教学课件、教学视频、实验台架、整车、多媒体教学设备。 

教学建议 

1.教师应采取以工作任务驱动的多种教学方法，采取灵活的教学方法，启发、诱导、因

材施教，在教学过程中要采取教、学、做一体化的教学模式，注意给学生更多的思维活动空

间，发挥教与学两方面的积极性，提高教学质量和教学水平。在规定的学时内，保证该标准

的贯彻实施。 

2.教学过程中，要从高职教育的目标出发，了解不同专业对该技术知识的需求，注意与

有关课程相配合，把握好“必需、够用为度”的原则。 

3.教学中要结合教学内容的特点，培养学生独立学习和思考的习惯，努力提高学生的自

学能力和创新精神；同时注重理论与实际的联系，在实际生产中的运用。 

4.注意培养学生研究开发和技术革新的能力，自行解决在实操过程中出现的问题。 

5.教师应开发相关的课程资源、辅导用书、学习指导用书免费提供给学生，同时还要教

会学生能积极有效地利用网络资源、对不会的问题能上网咨询，顺利完成各项任务。 

 


