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	（1）实践教学内容建设：将满足汽车技术服务与营销、汽车电子技术、新能源汽车维修技术三个汽车专业学生（
	（3）建设优质的专兼职师资队伍团队：通过学校专任教师下厂实习、企业技术骨干兼职互聘等途径，打造理论与
	（4）完善汽车专业人才培养方案：根据企业人才需求、工作岗位能力要求、职业标准共同完善汽车专业人才培养
	2、学校师资建设
	学校将遵循培养与引进相结合、高学历与高技能并重的原则, 制订具备双师素质与/双师结构的专兼结合专业教
	（1）依托实践教学基地，开展多种形式的专业教师实践技能培训、 轮训，下企业挂职锻炼等，在实际工作场景
	（2）通过校企合作, 从企业和社会, 特别是相应的校外实训基地所在单位选聘有实践经验的工程师、技师、
	实践基地的指导老师与学校指导老师之间互学互通，增强综合能力，保证学生实训效果。
	4、教学质量保障：按照学院有关管理规定对实训内容、过程监督和考核方式等严格执行，以保障教学质量。
	（1）校外实训课程与其他课程一样，制订教学计划、教学大纲、教案、教学内容、考核方案等教学文件。
	（2）对顶岗实习学生成绩的评定按工作进程分为上岗前培训及考核，实训阶段培训及考核，实训结束学生实践技

